OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO — NORMATIVA
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NUEVA

Universidad Internacional
del Tropico Americano

1.

3.

Objeto: Describir los pasos a seguir por los estudiantes y las autoridades académico-administrativas
para llevar a cabo las opciones de trabajo de grado de los programas de pregrado de la Universidad
Internacional del Tropico Americano, segin la normatividad vigente a partir de la constitucion de
Unitrépico como Universidad.

. Ambito de aplicacion: El presente procedimiento involucra a los estudiantes o egresados no

graduados a los que les aplique la normatividad vigente a partir de la constitucion de Unitrépico como
Universidad.

Marco Normativo:

3.1. Opcién de grado practica empresarial

Resolucion Rectoral 014 de 2021, ‘por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Trépico Americano, Unitrépico y se dictan otras disposiciones’.

Acuerdo CA No. 007 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 008 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Petroleos de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 009 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 010 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroforestal de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 011 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroindustrial de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 012 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Economia de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 013 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Contaduria Publica de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 014 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracién y Negocios Internacionales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 015 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracién de Empresas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 016 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Acuerdo CA No. 017 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos de los programas
de Biologia, Biologia Ambiental por ciclos propedéuticos y sus equivalentes de la Facultad de Ciencias.

3.2. Opcién de grado pasantia y/o practica empresarial, como asignatura del plan de estudio

Resolucion Rectoral 014 de 2021, por medio del cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Tropico Americano.
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Acuerdo CA No. 007 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierias.

3.3. Opcién de grado creacion de empresa

Resolucion Rectoral 014 de 2021 "Por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Trépico Americano, Unitrépico y se dictan otras disposiciones”.

Acuerdo CA 015 de 2022 "Por medio del cual se expide el reglamento que contiene las opciones de
grado y los requisitos del Programa de Administracion de Empresas de la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Administrativas de la Universidad Internacional del Tropico Americano Unitrépico y se
dictan otras disposiciones".

3.4. Opcidén de grado practica en el exterior

Resolucion Rectoral 014 de 2021, ‘por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Trépico Americano, Unitrépico y se dictan otras disposiciones”.

Acuerdo CA No. 007 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 008 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Petroleos de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 009 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 010 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroforestal de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 011 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroindustrial de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 012 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Economia de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 013 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Contaduria Publica de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 014 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracién y Negocios Internacionales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 015 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracién de Empresas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 016 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Acuerdo CA No. 017 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos de los programas
de Biologia, Biologia Ambiental por ciclos propedéuticos y sus equivalentes de la Facultad de Ciencias.

Acuerdo CA No. 018 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Arquitectura.
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3.5. Opcién de grado asistente de investigacion

Resolucion Rectoral 014 de 2021, ‘por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Trépico Americano, Unitrépico y se dictan otras disposiciones”.

Acuerdo CA No. 007 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 008 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Petroleos de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 009 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 010 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroforestal de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 011 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroindustrial de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 012 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Economia de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 013 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Contaduria Publica de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 014 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracién y Negocios Internacionales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 015 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracién de Empresas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 016 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Acuerdo CA No. 017 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos de los programas
de Biologia, Biologia Ambiental por ciclos propedéuticos y sus equivalentes de la Facultad de Ciencias.

Acuerdo CA No. 018 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Arquitectura.

3.6. Opcién de grado de desarrollo disciplinar

Resolucion Rectoral 014 de 2021, “por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Tropico Americano, Unitropico y se dictan otras disposiciones”.

Acuerdo CA No. 007 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 008 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Petréleos de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 009 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias.
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Acuerdo CA No. 010 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroforestal de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 011 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroindustrial de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 012 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Economia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 013 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Contaduria Publica de la Facultad de Ciencias Econ6micas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 014 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracion y Negocios Internacionales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 015 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracion de Empresas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Acuerdo CA No. 016 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Acuerdo CA No. 017 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos de los programas
de Biologia, Biologia Ambiental por ciclos propedéuticos y sus equivalentes de la Facultad de Ciencias.

Acuerdo CA No. 018 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Arquitectura.

3.7. Desarrollo de la judicatura como requisito de grado para optar por el titulo de abogado

Resolucion Rectoral 014 de 2021, Por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Trépico Americano, Un jtrépico y se dictan otras disposiciones, Articulo
94. requisitos para obtener el titulo académico Para obtener el titulo académico en un programa.

Acuerdo 016 del 19 de febrero del 2022, Por medio del cual se expide el reglamento que contiene las
opciones de grado y los requisitos del programa de derecho y ciencias politicas.

3.8. Opcién de grado desarrollo de monografia como opcién de grado en el programa de derecho

Resolucion Rectoral 014 de 2021 Por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Trépico Americano, Un jtrépico y se dictan otras disposiciones, Articulo
94. requisitos para obtener el titulo académico Para obtener el titulo académico en un programa.

Acuerdo del Consejo Académico No. 016 del 2022, Por medio del cual se expide el reglamento que
contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de derecho de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas de la Universidad Internacional del Trépico Americano Unitropico.

3.9. Opcidn de trabajo de grado en la modalidad especializacidon y maestria

Resolucion Rectoral 014 de 2021, ‘por medio de la cual se expide el Reglamento Estudiantil de la
Universidad Internacional del Tropico Americano, Unitropico y se dictan otras disposiciones’.

Acuerdo CA No. 007 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierias.

Acuerdo CA No. 008 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria de Petréleos de la Facultad de Ingenierias.
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e Acuerdo CA No. 009 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias.

e Acuerdo CA No. 010 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroforestal de la Facultad de Ingenierias.

e Acuerdo CA No. 011 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Ingenieria Agroindustrial de la Facultad de Ingenierias.

e Acuerdo CA No. 012 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Economia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

e Acuerdo CA No. 013 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Contaduria Publica de la Facultad de Ciencias Econ6micas y Administrativas.

e Acuerdo CA No. 014 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracion y Negocios Internacionales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

e Acuerdo CA No. 015 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Administracion de Empresas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

e Acuerdo CA No. 016 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

e Acuerdo CA No. 017 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos de los programas
de Biologia, Biologia Ambiental por ciclos propedéuticos y sus equivalentes de la Facultad de Ciencias.

e Acuerdo CA No. 018 Reglamento que contiene las opciones de grado y los requisitos del programa de
Arquitectura.

4. Definiciones:
4.1. Opcion de grado practica empresarial

e Director de Practica: Profesor de la Unitrépico adscrito al programa correspondiente con las funciones
de hacer monitoreo, control y seguimiento a la practica empresarial o institucional.

e Estudiante activo: Es aquella persona que posee matricula debidamente formalizada vigente en
alguno de los programas académicos de pregrado ofrecidos por Unitrépico.

e Practicas empresarial o institucional: Es la actividad académica donde el estudiante tiene contacto
con una empresa privada o del sector publico a nivel nacional o internacional.

e Producto final: El proyecto debe concluir con la creacién de un producto que permita al alumno poner
en préactica, organizar y difundir todo el trabajo realizado a lo largo del proyecto, el producto se centrara
en la creacioén de recursos y la realizaciéon de procesos que impliquen la difusion dentro y fuera de la
Universidad de todos los procesos, habilidades, competencias y contenidos adquiridos en la practica
empresarial o institucional.

e Supervisor de Practica: Profesional contratado de la empresa con las competencias pertinentes y
gue es designado por la empresa o institucion.
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4.2. Opcion de grado pasantia y/o practica empresarial, como asignatura del plan de estudio

e Asesor Externo: Profesional titulado por una Universidad reconocida por el Ministerio de Educacion
Nacional, cuyo perfil profesional debe ser Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista o
Zootecnista asignado por la Empresa y/o institucion receptora, el cual debe ser afin con el tipo de
practica o actividades que va a desarrollar, contempladas dentro del Plan de Trabajo propuesto.

e Asesor Interno: Profesor contratado por Unitropico con asignacion de la asignatura de pasantia y/o
Practica Empresarial, el cual debe ser profesional reconocido por el Ministerio de Educacion Nacional,
cuyo perfil profesional debe ser Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista o Zootecnista;
quien realizara el seguimiento de las actividades contempladas en el plan de trabajo presentado por el
estudiante y aprobado por la empresa teniendo en cuenta lo especificado en el syllabus y acuerdo
pedagogico de la asignatura.

e Pasante: Corresponde al estudiante de Unitrépico que cursa la asignatura de Pasantia y/o Practica
Empresarial y que puede realizar practica con empresas que se tengan convenio.

e Pasantia Interna y/o Practica Empresarial: La pasantia interna, sera realizada en Unitropico, donde
el pasante realizara rotacion en la clinica veterinaria de pequefios animales, la clinica veterinaria de
grandes animales y en sistemas de produccion establecidos en la granja el Remanso.

e Pasantia y/o Practica Empresarial: consiste en la actividad académica del estudiante, en una
organizacion, empresa o entidad de caracter publico o privado, en una organizacién sin animo de lucro
0 una Organizacién No Gubernamental (ONG), fundacién, centro, Grupo o instituto de investigacion
gue estén legalmente constituidos ya sea a nivel nacional o internacional, en &reas afines al programa
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, previa la suscripcién del convenio respectivo entre la Universidad
y la entidad o institucién receptora.

La pasantia y/o Practica Empresarial como asignatura, tiene por objeto ofrecer a los estudiantes un
espacio en su proceso de formacién que los vincule con topicos del ejercicio profesional, mediante su
incorporacion temporal en actividades laborales propias de la carrera.

e Sitio de Pasantia y/o Practica Empresarial: Es el estudio de tematicas especificas o
complementarias del perfil de formacion desarrollado en el programa de pregrado y que conduce a la
profundizacién en el conocimiento y continuidad en la ruta de formacién.

4.3. Opcion de grado creacidon de empresa

e Opcidén de grado - Creacion de empresa: La modalidad de creacion de empresa como opcion de
grado consiste en el acto de emprender como resultado de un saber que se ha adquirido de manera
cognitiva y experiencial, que se desarrolla de forma intencional, planificada y creativa con el fin de
proyectar ideas que son concebidas para transformarlas funcionalmente en realidades capaces de
llegar a beneficiar a una poblacién determinada. Surge a partir de una iniciativa o idea que culmine en
la materializacién, formalizacién y puesta en marcha de una empresa en cualquiera de sus
modalidades.

Implica la aplicacion de una metodologia con fundamento tedrico y las acciones préacticas resultado del
saber hacer, orientadas a la consecucion de resultados tangibles, que permita identificar oportunidades
para aplicar su conocimiento disciplinar en contexto, asi mismo, plantea proyectos a largo plazo que
contribuyan al fomento de la cultura del emprendimiento y/o empresarismo, gestione adecuadamente
recursos naturales, humanos, econémicos, etc., mejoren significativamente su entorno y genere valor
a través de sus productos o servicios con eficiencia en la consecucion de objetivos de manera auto
sostenible y con responsabilidad.

Cédigo: PR-FOR-03.01 Fecha: 10/08/2023 Péagina: 6 de 26



OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO — NORMATIVA

ap

NUEVA

Universidad Internacional
del Tropico Americano

4.4. Opcion de grado practica en el exterior

Modalidad Opcion de grado Practica en el Exterior: Esta modalidad combina la aplicacion del
conocimiento adquirido y habilidades desarrolladas durante el proceso de aprendizaje académico con
una experiencia internacional de inmersion en el sector real. Es la practica en el exterior que realice
un estudiante o egresado no graduado, mediada por un convenio, contrato o acuerdo de intencién por
la cual Unitropico, la institucion u organizacion y el estudiante o egresado no graduado establecen una
relacién académica con el fin de adquirir una formaciéon complementaria o experiencia profesional en
las areas de actuacion propias de su profesion fuera del pais.

4.5. Opcion de grado asistente de investigacion

Asistente de Investigacién: Consiste en la vinculacion de un estudiante o egresado no graduado de
los programas de pregrado como apoyo técnico en la ejecucion de proyectos de investigacion en los
cuales participan como investigadores los profesores de Unitrépico.

Estudiante activo: Es aquella persona que posee matricula debidamente formalizada vigente en
alguno de los programas académicos de pregrado ofrecidos por Unitrépico.

Estudiante en tramite de opcién de grado: Es aquel egresado no graduado que habiendo aprobado
el nimero minimo o el total de cursos del plan de estudios correspondiente del programa académico
al que estéa adscrito, tiene visto bueno para el desarrollo de una de las opciones de grado autorizadas
por Unitrépico.

Opcion de trabajo de grado: Con la opcion de trabajo de grado se pretende que el estudiante
demuestre las competencias profesionales en: investigacion, autoria y dominio de contenidos,
profundizacién de acuerdo con lo exigido en el plan de estudios. Constituye el complemento a la
formacién integral y busca que fortalezca las competencias desarrolladas en su proceso formativo y
logre optar a su titulo, de tal forma que pueda integrarse a la vida social y productiva del pais.

Profesor: Es la persona nombrada o contratada como tal para desarrollar actividades de investigacion,
de docencia, de proyeccion social o extension y de administracion académica, de acuerdo con la
distribucién consignada en su plan de trabajo.

4.6. Opcion de grado de desarrollo disciplinar

Comité curricular: Los Comités Curriculares constituyen organismos asesores de orden académico
de los diferentes programas, cuya funcién béasica es lograr el desarrollo académico de tal forma que
formulen propuestas pertinentes para el buen desarrollo del programa académico en procura de su
mejoramiento continuo.

Consejo de Facultad: Las Facultades son instancias académicas encargadas de dirigir y administrar
los programas académicos de pregrado y posgrado que pertenezcan a una o0 mas areas de
conocimiento afines. Gozan de la autonomia que los estatutos les confieren para darse su organizacion
interna, administrar sus recursos y promover el desarrollo de la universidad en todos sus niveles y
modalidades, de conformidad con lo establecido en los reglamentos que expida el Consejo Superior.
Director y/o codirector del trabajo de grado: Es el encargado de asesorar metodolégicamente al
estudiante para el desarrollo de su proyecto El director y/o codirector buscara guiar al estudiante en la
consecucion de los objetivos trazados y para ello se podra apoyar en otros profesores expertos en
teméticas especificas quienes actuardn como tutores. La eleccién del director y codirector esta sujeta
a la opcién de trabajo de grado seleccionada por el estudiante, tal y como se planteara mas adelante
en este reglamento. El codirector aplicara tnicamente cuando el director del trabajo de grado sea un
profesional externo de Unitrépico.
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e Estudiante: El estudiante de Unitrépico es el sujeto participe, beneficiario y fin del proceso de
formacion integral, el cual como persona goza de derechos y obligaciones, debera tener matricula
vigente en un programa académico de pregrado ligado al engrandecimiento de la universidad mediante
una respuesta positiva a su compromiso con el conocimiento en el marco de los principios rectores del
guehacer universitario. También entiéndase como estudiante las definiciones establecidas en el
Reglamento Estudiantil.

e Opcidn de trabajo de grado aprobado con observaciones: Se refiere a la opcién de trabajo grado
que no cumple con los requerimientos totales solicitados por parte del director y los jurados
evaluadores, que requiere que se realicen los ajustes necesarios para su aprobacion final y graduacion.

e Opcion de trabajo de grado aprobado: Se entiende la aprobacion de trabajo de grado en cualquiera
de sus modalidades de conformidad con lo establecido en el presente reglamento.

e Opcién detrabajo de grado no aprobado: Se entiende no aprobado el trabajo de grado en cualquiera
de sus modalidades cuando no se cumpla con la escala de valoracion establecida en cada una de las
modalidades de conformidad con lo establecido en el presente reglamento.

e Trabajo de grado: Trabajo de grado es uno de los mecanismos académicos mediante los cuales la
universidad comprueba la idoneidad del estudiante o del egresado no graduado. Se entiende por
Trabajo de Grado el ejercicio de profundizacion desarrollado por el estudiante de pregrado o el
egresado no graduado, como requisito para optar al titulo profesional; que conlleva a la
fundamentacién, aplicacién y produccién de conocimientos, fortaleciendo las competencias adquiridas
a través de su formacion académica en blsqueda de soluciones creativas a una problematica

4.7. Desarrollo de la judicatura como requisito de grado para optar por el titulo de abogado

e Judicatura Ad Honorem durante nueve (9) meses en forma continua o discontinua: El egresado
no graduado, puede realizar la judicatura en cargos ad - honorem durante nueve (9) meses en forma
continua o discontinua contabilizando el tiempo a partir de la terminacion y aprobacién del plan de
estudios.

e Judicaturaal interior de los establecimientos de reclusion. El egresado no graduado, podra ejercer
la judicatura al interior de los establecimientos de reclusion, bajo la coordinacion del responsable
juridico del mismo, para ejercer la asistencia juridica de las personas privadas de la libertad que
carezcan de recursos econdémicos, la duracién de la misma sera de seis meses y la certificacién de su
cumplimiento la expedira el director del respectivo establecimiento de reclusion.

e Judicatura como Asesores Juridicos de las Ligas y Asociaciones de Consumidores. En apego a
la ley 1086 de agosto 11 de 2006. El egresado no graduado, podra actuar como asesor juridico de las
ligas.

e Judicatura En el Congreso de la Republica, en las mismas condiciones a que se refiere la ley
878 de 2004. El egresado no graduado, podra adelantar la judicatura, como requisito de grado, en las
Comisiones Constitucionales Permanentes, Mesas Directivas de las Camaras, Oficina Juridica de las
Cémaras, Oficina para la Modernizacién del Congreso de la Republica.

e Judicatura Remunerada durante un (1) afio en forma continua o discontinua: El egresado no
graduado puede adelantar la judicatura en cargos ofertados por entidades o particulares mediante
contrato laboral o de prestacion de servicios de conformidad a la Ley 80 de 1993, desempefiando para
el efecto funciones juridicas en forma exclusiva y permanente o en jornada ordinaria de trabajo durante
un (1) afio en forma continua o discontinua, a partir de la terminacion y aprobacion del materias que
integren el plan de estudios.
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e Judicatura: Es un requisito de grado, exigido por el Consejo Superior de la Judicatura (CSJ), en el
cual el estudiante de Derecho una vez culminadas y aprobadas todas las asignaturas del plan de
estudios, tiene la oportunidad de elegir vivir una experiencia laboral en el sector publico o privado,
poniendo en practica los conocimientos adquiridos durante su pregrado y promoviendo la funcién social
del derecho.

4.8. Opcion de grado desarrollo de monografia como opcidn de grado en el programa de derecho
e Director de Monografia: persona que se encarga de guiar al estudiante en el desarrollo de su trabajo
de grado ante la Universidad.

e Estudiante activo: Es aquella persona que posee matricula debidamente formalizada vigente en
alguno de los programas académicos de pregrado ofrecidos por Unitrépico.

e Profesor: Esla persona nombrada o contratada como tal para desarrollar actividades de investigacion,
de docencia, de proyeccién social o extension y de administracion académica, de acuerdo con la
distribucién consignada en su plan de trabajo.

4.9. Opcion de trabajo de grado en la modalidad especializacion y maestria

e Consejo de Facultad: Las Facultades son instancias académicas encargadas de dirigir y administrar
los programas académicos de pregrado y posgrado que pertenezcan a una o mas areas de
conocimiento afines. Gozan de la autonomia que los estatutos les confieren para darse su organizacion
interna, administrar sus recursos y promover el desarrollo de la universidad en todos sus niveles y
modalidades, de conformidad con lo establecido en los reglamentos que expida el Consejo Superior.

e Derechos de autor. Segun la Ley 23 de 1982, la Decision Andina 351 de 1993 y las normas que la
complementan, los Derechos de Autor son el derecho que se ejerce sobre las creaciones cientificas,
literarias, artisticas, técnicas, cientifico—literarias, programas de computador y bases de datos,
siempre y cuando se plasmen mediante un lenguaje 0 una representacion fisica, cualquiera sea el
modo o forma de expresion. El derecho de autor protege como obras independientes, las traducciones,
adaptaciones, arreglos musicales y demas transformaciones, sin perjuicio de los derechos de autor de
las obras originales.

e Estudiante. El estudiante de Unitropico es el sujeto participe, beneficiario y fin del proceso de
formacién integral, el cual como persona goza de derechos y obligaciones, debera tener matricula
vigente en un programa académico de pregrado ligado al engrandecimiento de la universidad mediante
una respuesta positiva a su compromiso con el conocimiento en el marco de los principios rectores del
quehacer universitario. También entiéndase como estudiante las definiciones establecidas en el
Reglamento Estudiantil.

e Estudiante activo: Es aquella persona que posee matricula debidamente formalizada vigente en
alguno de los programas académicos de pregrado ofrecidos por Unitrépico.

e Estudiante en tramite de opcidn de grado: Es aquel egresado no graduado que habiendo aprobado
el nUmero minimo o el total de cursos del plan de estudios correspondiente del programa académico
al que esta adscrito, tiene visto bueno para el desarrollo de una de las opciones de grado autorizadas
por Unitrépico.

e Jurados: El jurado de trabajo de grado es la instancia encargada de evaluar y calificar el informe final
y la sustentacién del Trabajo de Grado presentado por el estudiante o egresado no graduado. El jurado
calificador estara integrado por tres (3) miembros, todos ellos profesionales del nacleo comin del
conocimiento a fin del programa académico al que se encuentra adscrito el estudiante y el egresado
no graduado. Los miembros que conforman el jurado podran ser profesionales idéneos externos a
Unitrépico.

Cédigo: PR-FOR-03.01 Fecha: 10/08/2023 Pagina: 9 de 26



ap

OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO — NORMATIVA
NUEVA

Universidad Internacional
del Tropico Americano

Opcién de trabajo de grado: Con la opcién de trabajo de grado se pretende que el estudiante
demuestre las competencias profesionales en: investigacion, autoria y dominio de contenidos,
profundizacién de acuerdo con lo exigido en el plan de estudios. Constituye el complemento a la
formacion integral y busca que fortalezca las competencias desarrolladas en su proceso formativo y
logre optar a su titulo, de tal forma que pueda integrarse a la vida social y productiva del pais.

Plagio y plagio académico. Para efectos de este Reglamento entiéndase por plagio:

- Delito que consiste en publicar como propia, obras ajenas o fragmento de ellas (Painchault, 2008).

- Delito que comete la persona que, en todo o en parte, edita, vende o reproduce, por cualquier
medio o instrumento, una obra inédita o publicada sin autorizacion de su autor o derecho habientes;
o el que falsifica obras intelectuales, entendiéndose como tal la edicion de una obra ya editada,
ostentando falsamente el nombre del editor autorizado al efecto; o el que edita, vende o reproduce
una obra, suprimiendo o cambiando el nombre del autor, el titulo de ésta o alterando dolosamente
su texto; o el que edita y reproduce mayor numero de los ejemplares debidamente autorizados
(Goldstein, 2009).

- Apropiacion de una obra o de una parte sustancial de ella, para cualquier fin, sin autorizacién del
autor y/o de su representante legal (Adarme, 2008).

- El plagio ocurre cuando se toman prestadas palabras o ideas de otros y no se reconoce
expresamente haberlo hecho.

- Es el acto de presentar como suyo el trabajo total o parcial sin ser su autor o autora. Se trata de
una forma de intertextualidad que consiste en hacer una copia fragmentaria o total de un texto y no
declararla (Genette, 1989).

- El plagio consiste en hacer que aparezca como propio lo que pertenece a otros, siendo la mala fe,
o sea el dolo inherente al SINONIMOS DE LA PALABRA "PLAGIAR" ALGUNOS EJEMPLOS DE
PLAGIO 5 acto realizado y el dafio producido, el arrebatar esa propiedad intelectual (Gaffoglio, s.
f.).

- Existe plagio si se reproducen, como si fueran propios, conceptos contenidos en un articulo
publicado por otro, ofreciéndolos como fruto de una apreciacién personal (Balbuena, s. f.).

- Hay plagio todas las veces que un autor toma alguna cosa que es propiamente la invencién de otro
y procura hacerla pasar por suya. Puede ser un elemento de fondo o de forma, una situacion, un
desarrollo, una simple frase. La extension y el objeto de la copia no se consideran.

- Hay plagio cuando se imita un modelo y se reproduce exactamente.

- Hay plagio, incluso, cuando se copia el estilo de un escrito. Parafrasear sin alejarse del texto
original, también es plagio.

- Hacer un trabajo o presentar un examen reproduciendo indebidamente un libro o el de su
compafiero.

Procesos de apropiacién social del conocimiento: Se consideran productos resultados de procesos
de apropiacién social del conocimiento, como aquellos que implican que la ciudadania intercambie
saberes y conocimientos de ciencia, tecnologia e innovacién para abordar situaciones de interés comuin
y proponer soluciones o mejoramientos concertados, que respondan a sus realidades. Estos procesos
de apropiacién social del conocimiento estaran alineados a los requisitos exigidos por el Ministerio de
Ciencias, Tecnologia e Innovacion (MINCIENCIAS).

Profesor: Es la persona nombrada o contratada como tal para desarrollar actividades de investigacion,
de docencia, de proyeccién social o extension y de administracion académica, de acuerdo con la
distribucién consignada en su plan de trabajo.

Trabajo de grado: Trabajo de grado es uno de los mecanismos académicos mediante los cuales la
universidad comprueba la idoneidad del estudiante o del egresado no graduado. Se entiende por
Trabajo de Grado el ejercicio de profundizacion desarrollado por el estudiante de pregrado o el
egresado no graduado, como requisito para optar al titulo profesional; que conlleva a la
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fundamentacion, aplicacion y produccion de conocimientos, fortaleciendo las competencias adquiridas
a través de su formacién académica en blsqueda de soluciones creativas a una problematica
relacionada con los fendmenos o problemas de la disciplina o campo de accién de su profesion.

Trabajo de investigacion: Esta modalidad consiste en planificar y ejecutar un proyecto orientado a
crear, ampliar, adaptar, validar o aplicar conocimientos o tecnologias para solucionar problematicas,
tedricas o practicas, vigentes en el entorno local, regional o nacional; mediante un proceso teorico-
practico de caracter cientifico, tecnoldgico, pedagogico y/o sociocultural, enfocado en el area de
formacion profesional, y que por su profundidad académica y metodoldgica apunta a la generacién de
teorias, al rescate y fomento de la cultura o la creacion de modelos tecnologicos o teéricos que
contribuyan a la solucién de problemas de la comunidad relacionados con el mejoramiento de la calidad
de vida.

Trabajo monografico: Es un egjercicio investigativo escrito que tiene la funcién de informar de forma
argumentativa sobre una tematica en particular. De una monografia se espera precision, verificabilidad,
imparcialidad y claridad, dado que se trata del documento que se entrega a terceros para dar cuenta
de la materia investigada, los hallazgos encontrados y las conclusiones extraidas de los mismos. El
estudiante podra utilizar conocimientos y experiencias producto de los conocimientos y experiencias
adquiridas en el desarrollo de su proceso académico en la identificacion, andlisis y proposicion de
soluciones a problemas relevantes y concretos. El estudiante o egresado no graduado podra emplear
métodos y técnicas de estudio o investigacién propios de la disciplina.

Condiciones Generales:

. Opcién de grado préactica empresarial

La Préactica Empresarial o institucional tendr& una duracion minima de seis cientos cuarenta (640) horas
y se desarrollar4 de acuerdo con la intensidad horaria acordada previamente entre el practicante, la
empresa o institucion.

Los estudiantes de pregrado que opten por esta modalidad deben haber aprobado el ochenta por ciento
(80%) de los créditos correspondientes al plan de estudios de pregrado.

Los estudiantes de pregrado que opten por esta modalidad deben tener un promedio acumulado de
tres puntos cinco (3.5) o superior.

Los estudiantes de pregrado que opten por esta modalidad deben tener calidad de estudiante

El estudiante debe presentar un plan de trabajo de practica empresarial al comité curricular del
programa en curso que contenga: Identificacion de la empresa o entidad, Datos de contacto dentro de
la empresa o entidad, Objeto de la practica, la cual debe ser acorde con los estudios universitarios que
curso el estudiante o egresado no graduado, Justificacion de la practica. Relacién entre el objeto de la
practica empresarial, el perfil de formacion del programa y las actividades a desarrollar dentro de la
empresa, Actividades para desarrollar, cronograma de trabajo, producto esperado e indicador, Aval de
la empresa o entidad, Identificacién del responsable del seguimiento y acompafiamiento dentro de la
empresa o entidad.

. Opcién de grado pasantia y/o practica empresarial, como asignatura del plan de estudio

Haber cursado y aprobado todas asignaturas del plan de estudio de primer a noveno semestre.

Certificado de vacunacién vigente para COVID, Rabia, Tétano, Hepatitis B (Con todas las dosis
completas) y demds vacunas requeridas por el sitio de practica o de acuerdo con las condiciones
epidemioldgica.
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5.3.

Opcién de grado creacion de empresa

La realizacion de la opcién de grado Creacién de Empresa deber estar consignadas en el acuerdo de
opciones de grado aprobado por la Universidad Internacional del Tropico Americano Unitropico. La
Division de Emprendimiento adscrita a la Vicerrectoria de Proyeccién Social, realizara la asesoria y el
acompafiamiento necesario para la ejecucion del ciclo del proyecto.

Para optar por esta modalidad de opcion de grado, el estudiante debe haber aprobado como minimo
el 70% de los créditos de su plan de estudios, entregar el plan de negocios y no tener procesos
disciplinarios o sanciones en la universidad.

La idea del Proyecto de Creacion de Empresa debe estar relacionada con la aplicacion del
conocimiento de las respectivas disciplinas de formacion profesional e incluir elementos con potencial
innovador. Esta opcion de grado podra ser realizada de manera interdisciplinaria y segun el origen
disciplinar, por un maximo de dos (2) estudiantes o egresados no graduados.

La Division de Emprendimiento ofrecera la asesoria necesaria para asegurar la articulacion,
optimizacion y aporte de cada area del conocimiento del Proyecto de Creacion de Empresa.

La modalidad de opcion de grado de Creacion de Empresa cuenta con ciclos que incluyen:

- PRE-INVERSION: Est4 compuesto por la idea, sector, concepto de negocio, oportunidad, perfil del
proyecto y plan de negocio

- INVERSION, OPERACION Y EVALUACION: Es la etapa final del ciclo del proyecto, consta de la
materializacién, formalizacién y puesta en marcha del proyecto. En esta fase se realizara de
evaluacién final de la modalidad de grado.

El tiempo para la culminacion de esta modalidad de opcidn de grado va desde la culminacion del 70%

de cumplimiento de los créditos de su plan de estudios y 2 afios mas a patrtir de la aprobacién del plan

de negocios.

Para efectos de esta modalidad de opcidén de grado habra un comité integrado por

- El Lider de programa, quien lo presidira.

- Un profesor adscrito al programa o a la facultad. Sera designado por el decano o presidente de la
facultad, para cada periodo académico.

- El representante de los estudiantes ante el consejo de facultad.

- La Division de Emprendimiento adscrito a la Vicerrectoria de Proyeccion Social.

. Opcién de grado practica en el exterior

El estudiante o egresado no graduado debera haber aprobado como minimo el 70% de su plan de
estudios.
Tener un promedio igual o superior de tres puntos ocho (3.8).

Estar dentro de los términos de cumplimiento de requisitos y opcion de grado.
Postularse en las convocatorias de practica en el exterior.

Ser seleccionado por la convocatoria que realice y/o publique la Oficina de Relaciones y Cooperacion

Internacional.

En la convocatoria se debe enviar:

- Perfil del de egreso

- Plan de trabajo con objetivo general, objetivos especificos, funciones a desarrollar, competencias
gue debe tener el estudiante como una segunda lengua o manejo de algun tipo de software, etc,
perfil del estudiante requerido (debe indicarse el nombre del programa académico predilecto para
la convocatoria).
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- La identificacién de la institucién, entidad, organismo o universidad extranjera donde se realizara
la practica.

- La institucién, entidad, organismo o universidad extranjera donde se realizara la practica debera
designar un funcionario que dirija internamente la pasantia, el cual hara las veces de director la
practica en el exterior o jefe inmediato, e interlocutor entre el estudiante y Unitropico, garantizando
el cumplimiento de la préactica a desarrollar.

- Etapas y términos de la convocatoria publica de practica en el exterior.

El proceso de seleccion de los estudiantes o egresados no graduados sera realizado por Oficina de
Relaciones y Cooperacion Internacional en acompafiamiento del lider de programa y el comité
curricular del programa académico en el que esta adscrito el estudiante o egresado no graduado.

La modalidad de préctica en el exterior se evalla numéricamente de cero (0) a cinco puntos cero (5.0);
y se aprueba con una nota minima de tres puntos cinco (3.5), que se obtiene de las siguientes notas:
- La evaluacion de desempefio entregada por la institucion, entidad, organismo o universidad
extranjera: corresponde al ochenta por ciento (80%) de la nota final.
- Informe final de practica 20% evaluado por el Lider y el comité curricular
- Cualquiera que sea la calificacién de la modalidad de grado de practica en el exterior, no da derecho
a grado meritorio u honorifico concedido a otras modalidades.

5.5. Opcién de grado asistente de investigacion

Haber aprobado el 70% del plan de estudios

Tener un plan de trabajo detallado, que contenga los objetivos, funciones y actividades especificas a
desarrollar, garantizando un tiempo de participacion en el proyecto ho menor a seiscientas cuarenta
(640) horas.

El profesional responsable del proyecto o de las actividades de investigacién actuard como Director de
la opcion de grado.

La actividad realizada como asistente de investigacion sera calificada de acuerdo con el Reglamento
Estudiantil y deméas normativa de la universidad.

Cumplir con las etapas y términos de la convocatoria publica.

5.6. Opcién de grado de desarrollo disciplinar

El nimero de integrantes por proyecto y/o trabajo de grado, no podra ser mayor a dos (2) estudiantes
0 egresados no graduados. Se exceptlan las solicitudes que fuesen aprobadas por el Comité de
Trabajos de Grado de la modalidad de desarrollo disciplinar, cuando se trate de grupos superiores a
dos participantes, que en ningln caso podra ser superior a tres (3).

La modalidad de grado de desarrollo disciplinar podra ser realizada de manera interdisciplinaria, por
un maximo de dos (2) estudiantes o egresados no graduados, para lo cual el Comité de Trabajo de
Grado del respectivo programa, designara segun su origen disciplinar un Director de trabajo de grado.

El estudiante debe haber aprobado el setenta por ciento (70%) de los créditos académicos de su plan
de estudios.

El estudiante debe tener un promedio general acumulado de la carrera igual o superior a tres puntos
cero (3.0).
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5.8.

5.9.

El estudiante o egresado no graduado debera presentar el aval emitido por el asesor de su
anteproyecto.

. Desarrollo de la judicatura como requisito de grado para optar por el titulo de abogado

Certificado de terminacion y aprobacién de las materias del pensum académico.
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Acta de nombramiento, acta de posesion o contrato de trabajo, segun el caso, con los cuales puede
demostrar su vinculo laboral en cada uno de los cargos desempefiados.

Certificacion de tiempo de servicio, con la descripcion de las funciones desempefiadas y salario, segin
el caso.

El tiempo de la Judicatura cuando se desempefia un cargo remunerado es de un (1) afio.
Cuando se tenga el caracter de ad-honorem sera de nueve (9) meses.

Si opta por el ejercicio de la profesion sera por dos (2) afios con licencia temporal expedida por un
Tribunal Superior de Distrito Judicial.

Opcidn de grado desarrollo de monografia como opcién de grado en el programa de derecho
El estudiante deberé haber aprobado minimo el 80% de los créditos de la malla curricular del programa
de derecho para iniciar la inscripcion de la opcién de grado de monografia y el 100% de los créditos de
la malla curricular del programa de derecho, para iniciar la inscripciéon de la opcién de grado de

judicatura.

Opciodn de trabajo de grado en la modalidad especializacién y maestria

Los estudiantes y/o egresado no graduado de especializacion que opten por esta modalidad de grado
deben cumplir con los siguientes requisitos:

Haber aprobado el cien por ciento (100%) de los créditos correspondientes al plan de estudios de
especializacién.

Tener un promedio acumulado de cuatro puntos cero (4.0) o los definidos por cada programa de
maestria o doctorado.

No tener procesos disciplinarios o sanciones en la universidad.

6. Contenido.
6.1 Opcion de grado practica empresarial.
No. Actividad Responsable Producto
Practica
1. Presentacién de Plan de trabajo ante el comité curricular. Estudiante Empresangl
Vicerrectoria
Académica
El comité curricular revisa y evalla la pertinencia académica del
2. plan de trabajo, revisara la coherencia de la propuesta, las | Comité curricular | Aval o Negativa
actividades descritas en ellay el producto a entregar.
Verificacion de existencia y vigencia del Convenio institucional, .
- e . Lider del e
3. para la comprobacion del requisito se debe presentar copia en la Copia fisica.
- ° M : SR programa
oficina de direccién del programa de ingenieria civil.
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No. Actividad Responsable Producto
4 Verificacion de requisitos de estudiante (80%) créditos aprobados, Lider del Cgr;csgt(;s?;‘gcma
’ (3.5) de promedio acumulado y tener calidad de estudiante programa Cogtrol y
Verificacion de impedimentos y restricciones por vinculos
consanguineos y contractuales Que el estudiante o egresado no
graduado sea su conyuge(o) compafiero permanente, o alguno de . Formulario con
. e Lider del ..
5. los parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo declaracién
- - - programa .
de afinidad y/o primero civil, con el representante legal, personal juramentada
directivo o de confianza y manejo y/o supervisor de la empresa y/o
institucion donde se realice la practica empresarial.
Visita y reunion en el lugar de practica entre el director designado Director de Requisito que
6 por la facultad, el supervisor de la empresa y el estudiante Practica ante?:e de elqacta
’ practicante dejando en claro las condiciones consignadas en los estudiant)(/e de inicio
formatos de evaluacion y seguimiento.
Practica
7 Formalizacién de Inicio de practica, diligenciamiento del Formato Director de Empresarial
’ acta de inicio de acuerdo con formato instituciona Practica Vicerrectoria
Académica
Presentacién primer informe con el cumplimiento del 50% inicial del
8. pla_n de trabajo en relacpn con el cumpllmlento de Ia_ls 3%0_horas; Estudiante Informe escrito
el informe se debe radicar por medio de ventanilla Unica de
radicacién (VUR)
9 Observaciones y correcciones primer informe por parte del director Director de Oficio
’ de practica Practica
Visita de Seguimiento y diligencia de formato acta de seguimiento
de acuerdo con el desarrollo de la practica el estudiante debe de L
; . - . Practica
practica se concretard una segunda reunién en el lugar de la Director de -
. A 2. : . Empresarial
10. practica entre el director de practica, el supervisor de la empresa y Practica y Vicerrectoria
el estudiante practicante evaluando en conjunto el desempefio del Estudiante o
X . . Académica
practicante con las observaciones pertinentes al proceso de
mejora.
Presentacién segundo informe con el cumplimiento del 50%
11 restante del plan de trabajo en relacion con las 320 horas finales; Estudiante Informe escrito
* | el informe final se debe radicar por medio de ventanilla tnica de
radicacion (VUR).
Observaciones y correcciones segundo informe por parte del Director de -
12. . : . Oficio
director de practica Practica
13. | Entrega de producto final Estudiante Entregable
Evaluacion final y diligencia de formato acta de evaluacion de Fg:rg;‘;g;.
desempefio de acuerdo con el desarrollo de la practica y la Director de .
14. calificacion por parte del director de practica y el supervisor de la Practica Empresarial
porp P y P Vicerrectoria
empresa S
Académica
Formato 5.
. Practica
15. | Culminacion final y diligencia de formato de acta Final Dgf;:(t:c:i:::e Empresarial
Vicerrectoria
Académica
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6.2 Opcion de grado pasantia y/o practica empresarial, como asignatura del plan de estudio.

No. Actividad Responsable Producto
Solicitud de la pasantia y/o Practica Empresarial al lider de
programa, en el cual se especifiquen los datos del sitio de pasantia,
datos generales del pasante, datos generales de los tutores a cargo
de la pasantia y objetivos de la pasantia y/o Practica Empresarial.
Ademas, debe anexar los siguientes documentos:
e Copia de la Cédula de ciudadania y Libreta militar (hombres). Oficio de solicitud y
1. e Copia de afiliacion a una EPS como beneficiario o como Estudiante entrega de documentos
cotizante; o certificacion vigente de la misma. solicitados
e Copia del carnet de la Pdliza Integral Estudiantil vigente.
e Copia del certificado de vacunacion vigente para la COVID9,
Rabia, Tétano, Hepatitis B y demas vacunas requeridas por el
sitio de practica o de acuerdo con las condiciones
epidemiologicas de la zona.
Carta de respuesta por parte del lider de programa presentando al
2. estudiante a la empresa y al asesor interno, de acuerdo con la | Lider de programa | Oficio de presentacion
solicitud de la pasantia y/o Practica Empresarial
3. Carta de aceptacion por parte de la empresa Empresa Oficio de aceptacion
Presentar al Comité Curricular del programa la propuesta de
pasantia y/o Préactica Empresarial elaborada por el pasante con
visto bueno del asesor interno y externo, que deben contener como
minimo los siguientes requisitos.
e Descripcion de la empresa y/o institucién.
e Objetivo
4, * Alcance o Estudiante Formatos de pasantia
e Cronograma de actividades
e Productos para entregar
Anexos:
e Carta de la institucion y/o empresa que avala la propuesta de
pasantia y/o Practica Empresarial
e Convenio interinstitucional en el caso de pasantias externas.
Aprobacion por parte del Comité curricular de la pasantia y/o Acta de Comité
5. Practica Empresarial, tiempo de duracion, actividades y productos | Comité Curricular ¢ g e Lomite
h . - urricular
a desarrollar en su pasantia y/o Practica Empresarial
Asesor interno, Formato Acta de inicio
6. Firma del acta de inicio de la pasantia y/o Practica Empresarial Asesor externoy | de pasantia y/o Practica
estudiante Empresarial
. - Formato evaluacion
7 Entrega de primera evaluacion por parte del asesor externo, Asesor externo pasantia y/o Practica
) semana octava .
Empresarial
Entrega de primer informe al asesor interno en la semana octava,
gue debe contener:
e Introduccion
e Justificacion
8. ° ObJ.Et!VO generg! Estudiante Documento
e Objetivo especifico
e Descripcion de la empresa
e Duracion de la pasantia y/o Practica Empresarial
e Actividades realizadas
e Caso clinico o reporte
Entrega de informe final al asesor interno, en la semana quince,
que debe contener:
9. e Introduccion Estudiante Documento

e Justificacion
e Objetivo general
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e Objetivo especifico

e Actividades realizadas

e Desarrollo del caso clinico o reporte, de acuerdo con la
naturaleza de la pasantia y/o Practica Empresarial.

e Conclusiones

Formato evaluacion
Asesor externo pasantia y/o Practica
Empresarial

Entrega de segunda evaluacion por parte del asesor externo,

10. DA
0 semana dieciséis

Sustentacion de la pasantia y/o Practica Empresarial, ante el
11. | asesor interno, asesor externo y jurado asignado por lider de | Jurado asignado
programa, con el apoyo del asesor interno.

Formato de calificacién
sustentacion

Asesor externo, Formato de finalizacion
12. | Acta de finalizacién de pasantia y/o Practica Empresarial asesor internoy | de pasantia y/o Practica
estudiante Empresarial

13. iCr:]iIalrflnc;uon del documento entregado por el estudiante al asesor Asesor Interno Nota del documento

Entrega de calificacion de la pasantia y/o Practica Empresarial por S
14. parte del asesor interno al estudiante Asesor Interno Socializacién de notas

6.3 Opcion de grado creacion de empresa.

No. Actividad Responsable Producto

FASE PREINVERSION Formato de inscripcion
1. Diligenciar el formato de inscripcion de la solicitud de la modalidad Estudiante P

de grado de Creacién de Empresa ante el Lider del Programa. diligenciado

El Lider de Programa dentro de los tres (3) dias habiles siguientes,

2 remite la solicitud al Comité, para su respectiva revision y Lider del Evidencia de la remisién
’ deliberacion de factibilidad y viabilidad de la propuesta de programa
emprendimiento presentada por el 0 los proponentes.
El Comité de la modalidad de grado de Creaciéon de Empresa o
P ! o, Comité de la - -
3 dentro de un término no superior a un (1) mes, emitir4 aprobacion, modalidad de Oficio de aprobacion,
’ correcciones o no aprobacién del Proyecto de Creacion de correccion o negacion
grado
Empresa.
Si hay segunda correccién, el Comité de la modalidad de grado de
4 Creacion de Empresa tendr4 10 dias calendario para emitir Comité Concepto con aval o

concepto de avalar o rechazar el proyecto y solo se revisa la rechazo

correccion inicial, no podra incluir correcciones nuevas.

FASE: INVERSION, OPERACION Y EVALUACION:

Transcurrido dos (2) afos desde la constitucion, formalizacion y

puesta en marcha de la empresa, el estudiante solicitar por escrito

verificacién del cumplimiento de la modalidad ante el Lider de
programa, aportando la siguiente informacién con sus respectivos
soportes y/o evidencias:

e Aval otorgado para el inicio de la segunda fase emitido por el
Comité de Proyecto de Creacion de Empresa

5. e Certificado de existencia y representacion legal con fecha de Estudiante
matricula igual o superior a dos (2) afios.

e Registro Unico Tributario.

e Certificacion del RUES o su equivalente.

e Fotocopia de documento de identidad del representante legal de
la empresa. Informe ejecutivo de la ejecucion del plan de
negocios

e Conclusién propia de la experiencia del desarrollo del proyecto
de creacion de empresa.

Oficio de verificacién de
cumplimiento

El Lider de programa, remitira la solicitud ante el Comité de Lider
Proyecto de Creacion de Empresa para designacion de auditor

Asignacion de auditor
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para evaluar el cumplimiento de la fase de Inversién, Operacion y
Evaluacion.
Realizar la auditoria para obtener evidencias del cumplimiento del
7 desarrollo de la fase de Inversion, Operacion y Evaluacion. (En Auditor Informe de auditoria
) caso de requerir una nueva auditoria debera solicitar aval al Comité
de Proyecto de Creacién de Empresa)
Concepto de evaluacion integral de la empresa con sus respectivos
8. soportes a fin de determinar que la empresa cumple o no con los Auditor Concepto de evaluacion
componentes de auditoria
El Auditor remitird concepto al Comité de Proyecto de Creacion de .
9. Empresa Auditor Concepto
El Comité de Proyecto de Creacién de Empresa remitird al Consejo L
L . . Resolucion de
de Facultad el concepto de evaluacion para su respectiva Consejo de [P
10. . ) ; - Aprobacion final de la
aprobacién o no aprobacion de la modalidad de grado de creacién Facultad

de empresa

modalidad de grado

6.4 Opcion de grado practica en el exterior

Comité Curricular

No. Actividad Responsable Producto
Apertura y publicacién de términos de referencia de las Rglggigigse
1. convocatorias en los medios de comunicacion abiertos a la Sy Convocatoria
comunidad estudiantil Coopera_luon
) Internacional
Oficina de
Relaciones y
2 Seleccion de los estudiantes o egresados no graduados Coopera_lcic’)n Lista de elegidos
Internacional
Lider, comité
curricular
Informacion al Consejo de Facultad que el estudiante fue Lider del
3. seleccionado como practicante en el exterior en la modalidad de Oficio a facultad
opcion de grado. programa
4 Consejo de Facultad aprobara la modalidad de grado, notificara al Consejo de R -
. . . . ” esolucién
estudiante, Lider de programa y Director de la opcidn de grado. Facultad
5. Presentacién del informe final Estudiante Informe
Director
6. Evaluacion (extranjero) Lider, Evaluacion final

6.5 Opcion de grado asistente de investigacion

No. Actividad Responsable Producto
Profesor Formato presentacion.
1. Presentar la propuesta ante el Lider del grupo de investigacion. investiaador Vicerrectoria de
9 Investigacion
2. | Subdireceion de Produccion y Duvigacién de I Investgacion para | |iC€T delgrupode | Oficio/ correo
’ Y 9 9 P investigacion electronico
dar apertura a la convocatoria.
. s . Formato de evaluacién
3 La evaluacion y seleccion de los estudiantes o egresados no Profesor d d |
’ raduados, la realizan el o los investigadores investigador  de acuerdo con los
9 ' ) términos de referencia.
4. Notificar a los aspirantes el resultado de la seleccion. . Profesor Oficio /pqrreo
investigador electrénico
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Informar al Lider de programa en el que el estudiante o egresado invzg?ife;gcr)r o Oficio / correo
5. no graduado se encuentra adscrito, que fue seleccionado como Di 9 del | b
Asistente de Investigacion |r(’ector €la electronico
opcion de grado
Remitir en el plazo de tres (3) dias habiles la propuesta de asistente .
) - R g . Lider del L .
de asistente de investigacion como opcion de grado al respectivo Resolucion del Consejo
6. . P . programa
Consejo de Facultad del programa académico, para que este, emita P de Facultad
s académico
resolucion.
. i . Lider del .-
Notificar al estudiante o egresado no graduado seleccionado y al Oficio / correo
£ profesor investigador la Resolucion del Consejo de Facultad programa electronico
) académico
6.6 Opcion de grado de desarrollo disciplinar
No. Actividad Responsable Producto
Formalizar matricula del semestre o matricula adicional Estudiante activo, . .
1. correspondiente egresado no Estudiante activo
P graduado
Estudiante activo,
2. Seleccionar la modalidad de opcién de grado egresado no Solicitud de opcién de
graduado trabajo de grado
Presentar el anteproyecto ante la Decanatura en los términos | Estudiante activo,
3. establecidos en el calendario de la Facultad de Ciencias egresado no Anteproyecto
Econdémicas y Administrativas graduado
4 Enviar el anteproyecto en el plazo de tres (3) dias habiles al Comité Decano Oficio/ correo
) de Trabajo de Grado de desarrollo disciplinar, desde la Decanatura. electrénico
Revisar el ant_e’proyecto por pga,rte del Comité de T(abajo de Grado Comité de trabajo Evaluacion
5. para aprobacién, no aprobaciéon o en la devoluciéon de este para de arado anteprovecto
correcciones. (10) dias calendario. 9 proy )
Presentar las correcciones ante el Comité de Trabajo de Grado en | Estudiante activo,
6. los casos que corresponda. (10 dias calendario desde la egresado no Anteproyecto corregido
notificacion de las correcciones) graduado
7. | paralasegunday dima.coneccion, en los casos que canrespenda. | COTIE de trabajo Evaluacion
) parala seg Yy ' q P ' de grado anteproyecto.
(10 dias calendario)
Presentar por segunda vez las correcciones ante el Comité de | Estudiante activo,
8. Trabajo de Grado en los casos que corresponda. (10 dias egresado no Anteproyecto corregido
calendario desde la notificacién de las correcciones) graduado
Designacion de Director
9 Designar al director de la modalidad de desarrollo disciplinar, en | Comité de Trabajo de Desarrollo de
’ caso de ser aprobada la propuesta de anteproyecto, por parte de de Grado Disciplinar o trabajo de
grado.
10 Notificar al estudiante activo o egresado no graduado y al director Decano Oficio/ correo
" | designado. electrénico
Estudiante activo,
11. | Iniciar el desarrollo del desarrollo disciplinar o trabajo de grado egresado no Desg(rollo de
actividades
graduado
12 Presentar el trabajo de grado desarrollado al Director para su Esteléorlgtsnetlg : (r:]tcl)vo, Trabajo de grado
aprobacion, no aprobacion. graduado finalizado
Estudiante activo, Original v copia del
13. | Entregar al Consejo de Facultad y copia en formato editable egresado no ginaly cop

graduado

trabajo de grado
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Remitir el trabajo de grado con el concepto favorable al Comité de L
. A = . . Oficio/ correo
14. | Trabajo de Grado, para asignacion de tres (3) jurados. (5 dias Decano e
o electronico
habiles)
Entregar concepto debidamente motivado al decano (30 dias
15. calendario) Jurados Concepto
16. Fijar fecha de sustentacion dentro de los 15 dias siguientes. Decano Oficio/ correo
electronico
Informar al estudiante o egresado no graduado y al Director de la L
) o - . Oficio/ correo
17. modalidad de desarrollo disciplinar, las correcciones sugeridas por Decano .
: h electronico
parte de los jurados, en caso de ser necesario.
Realizar las correcciones, el estudiante o egresado no graduado Estudiante activo
18 presentara el trabajo de grado nuevamente y sera remitido a los earesado no ' Trabajo de grado
" | jurados evaluadores y se fijard fecha para la sustentacion, que gra duado corregido
debera realizarse dentro de los quince (15) dias habiles siguientes. 9
Realizar sustentacién publica, con el Director de la modalidad de | Estudiante activo,
19 desarrollo disciplinar, los jurados evaluadores y el Decano o un egresado no Sustentacion
’ miembro del Comité de Trabajos de Grado de desarrollo disciplinar graduado y
en su representacion. director
. ., . L Formato No XXXX
20. Emitir calificacién del trabajo de grado de desarrollo disciplinar por Jurados Calificacion opci6n de

parte de los jurados

grado

6.7 Desarrollo de la judicatura como requisito de grado para optar por el titulo de abogado

0 contratacion, horario y salario funciones del practicante.

No. Actividad Responsable Producto
1 Debera informar por escrito al programa la decision de realizar la Estudiante Acta dgsr;c')srigkr)lra/rglento
’ judicatura como como proyecto de grado. pe 'Y
vinculacion.

El egresado no graduado, debera informar a Lider de programa el . -

2. inicio y el lugar de realizacién de la judicatura. Estudiante Oficio
Adjuntar una carta de la entidad donde se especifiquen aspectos

3. tales como fecha de inicio, fecha de terminacion, tipo de vinculacion Estudiante Oficio / certificacién

6.8 Opcion de grado desarrollo de monografia como opcién de grado en el programa de derecho

No. Actividad Responsable Producto
1 El estudiante o egresagio no graduado deberd realizar un Estudiante Oficio.
anteproyecto de monografia.
. . . Egresado no Oficio y/o correo
2. El anteproyecto debera ser radicado ante Lider de programa. graduado electronico.
El Lider de programa enviara el anteproyecto en el plazo de tres (3) .
. e - . . Lider del . e
3. dias habiles al Comité de opciones y requisitos de grado del Oficio /certificacion
programa
programa de derecho.
El Comité de opciones y requisitos de grado del programa de Cormte de
. . : o opciones y
derecho, tendran un plazo de diez (10) dias habiles para tomar una e
o . ) - requisitos de L
4. decision sobre el anteproyecto de la monografia que podra consistir grado del Acta de Comité
ggr?gciirz)rggsmon, no aprobacion o en la devoluciéon de mismo para programa de
' derecho.
El anteproyecto de la monografia es aprobado, el Comité de
5 opciones y requisitos de grado del programa de derecho Director del Oficio / correo
’ designaran al director de la monografia. EI Decano notificara al programa electrénico
estudiante o egresado no graduado.

Cédigo: PR-FOR-03.01

Fecha: 10/08/2023

Pagina: 20 de 26




OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO — NORMATIVA

ap

NUEVA _
Universidad Internacional
del Tropico Americano
No. Actividad Responsable Producto
El estudiante o egresado no graduado podra iniciar con su Egresado no
6. . A P ~ . Documento
monografia y contara con un término de un afio calendario. graduado
7 Una vez el estudiante realice el documento final de la monografia, Egresado no Oficio
) lo enviara al director para su correspondiente concepto. graduado
Director de
monografia /
Director de la monografia, elaborara concepto aprobatorio, y el Comité de
8 documento final deberéa entregarse en medio magnético al Comité opciones y Oficio/correo
’ de opciones y requisitos de grado del programa de derecho, para requisitos de electrénico.
gue designen a tres (3) jurados evaluadores grado del
programa de
derecho
Los jurados contaran con un plazo méaximo de treinta (30) dias -
. ) . Oficio/correo
9. hébiles para entregar su concepto, debidamente motivado, ante la Jurados e
o . . electroénico.
Comité de opciones y requisitos de grado del programa de derecho.
Comité de
El Comité de opciones y requisitos de grado del programa de opciones y
L > . . requisitos de
10. | derecho, fijard fecha de la sustentacién, que deberd realizarse grado del Acta
dentro de los quince dias habiles siguientes. programa de
derecho
El estudiante o egresado no graduado deberd realizar un Egresado no -
11. . Oficio.
anteproyecto de monografia. graduado
. . . Egresado no Oficio y/o correo
12. El anteproyecto debera ser radicado ante Lider de programa. graduado electronico.
6.9 Opcion de grado de desarrollo disciplinar
No. Actividad Responsable Producto
Solicitud de aprobacion de la realizacion de la opcidn de trabajo de Solicitud de opcién de
1. grado al Consejo de Facultad, acompafiada del plan de estudio del Estudiante trabajo de grado
programa a desarrollar Plan de estudio del
programa de posgrado
A_nal_|§|s y consignacion en el acta de Consejo de Facultad de la Consejo de Acta de Consejo de
2. viabilidad de la realizacién del primer semestre del programa de Facultad Facultad
posgrado como opcidn de trabajo de grado.
3 Emision de concepto de aprobacion o no por parte del Consejo de Consejo de Oficio
) Facultad al estudiante Facultad
Una vez aprobada la opcidn de trabajo de grado, debe presentar al
Consejo de Facultad la hoja de vida académica que debe ser .- . .
4, solicitada a la oficina de admisiones y registro de la Universidad, Estudiante Oficio y hqja_de vida
. : Y ) académica
en donde se evidencie la aprobacion de la totalidad de las
asignaturas con promedio igual o superior a tres puntos cinco (3.5)
5 Consignacion en acta de Consejo de Facultad de la aprobacion la Consejo de Acta de Consejo de
) opcion de trabajo de grado Facultad Facultad
Solicitud de aprobacion de la realizacion de la opcion de trabajo de Solicitud de opcién de
6. grado al Consejo de Facultad, acompafiada del plan de estudio del Estudiante trabajo de grado
programa a desarrollar Plan de estudio del
programa de posgrado
Andlisis y consignacion en el acta de Consejo de Facultad de la Conseio de Acta de Conseio de
7. viabilidad de la realizacién del primer semestre del programa de ) )
Facultad Facultad

posgrado como opcidn de trabajo de grado.
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Opcién de grado - pasantia y/o practica empresarial, como asignatura del plan
de estudio.

1. Estudiante - Solicitud de |a pasantia y/o
Practica Empresarial al lider de programa,
en el cual se espedfiquen los datos del sitio
de pazantia, datos generales del pasante,
datos generales de los tutores a cargo de la
pasantia y objetivos de la pasantia y/o
Practica Empresarial.

2. Lider de programa - Carta de
respuesta por parte del lider de
programa presentando al
estudiante a la empresa y al asesor
interng, de acuerdo con la solicitud
de la pasantia y/o Practica
Empresarial

4. Estudiante - Presentar al Comite
Curricular del programa la propuesta de
pasantia y/o Practica Empresarial
elaborada por el pasante con visto bueno
del asesor interno y externo

3. Empresa - Carta de
aceptacion

7. Asesor externo -
Entrega de primera
evaluacion por parte
del asesor externo,
SEMmana octava

6. Asesor interno, Asesor
externo y estudiante -
Firma del acta de inicio

de |a pasantia y/o
Préctica Empresarial

5. Comité curricular — Aprobacion de la
pasantia y/'o Practica Empresarial,
tiempo de duracian, actividades y

productos a desarrollar en su pasantia

/o Practica Empresarial

8. Estudiante - Entrega
de primer informe al
a5es50r interno en la

SEMana octava,

9. Estudiante - Entrega
de informe final al
8sesorintemao

11. Jurado asignado -
Sustentacion de la pasantia
/o Practica Empresarial, ante

13. Asesor Interno -
Calificacion del

14. Asesor Interno -
Entrega de calificacicn de

10. Asesor Externo -

Entrega de segunda 12, Asesor externo, asesor

. . interno y estudiante - Acta documento la pasantia y/o Practica
evaluacion por parte el asesor interna, asesor A . .
N N de finalizacion de pasantia entregado por el Empresarial por parte del
del asesor externa, externo y jurado asignado por A X X .
L /o Practica Empresarial estudiante al asesor interna al
semana dieciséis

lider de programa, con el

- asesor interno
apoyo del asesor interno.

estudiante

* Parta
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Opcidn de grado - creacion de empresa

Fase de Pre - inversion

2. Lider de Programa - dentro de los
tres (3] dias habiles siguientes,
remite |a solicitud al Comité, para

4. 5i hay segunda correccion, el
Comité de la modalidad de grado de
Creacidn de Emprasa tendra 10 dias

3. El Comité de la modalidad de grado
de Creacion de Empresa - dentro de

1. Estudiante - Diligenciar el
formato de inscripcion de la

solicitud de la modalidad de
grado de Creacidn de Empresa
ante &l Lider del Programa.

8. Auditor - Concepto de
evaluacion integral de la
EMPresa con sus respectivos

sU respectiva revision y
deliberacidn de factibilidad y
viabilidad de |a propuesta de

emprendimiento presentada por el
o los proponentes

7. Auditor - Realizar la auditoria
para obtener evidencias del
cumplimiento del desarrolle de la
fase de Inversion, Operacion y

un término no superior a un (1) mes,

emitira aprobacion, correccionss o no
aprobacidn del Proyecto de Creacidn
de Empresa.

calendario para emitir concepto de

avalar o rechazar el proyecto y solo
s revisa la correccion inicial, no
podré incluir correcciones nuevas.

Fase: Inversion, operacion y evaluacion

6. Lider de programa - remitird la
solicitud ante el Comité de
Proyecto de Creacion de Empresa

5. Estudiante - Transcurrido dos (2) afios
desde la constitucion, formalizacion y
puesta en marcha de la empresa, el

soportes a fin de determinar que Evaluacion. (En caso de requerir ez:rli:rez:gcr:;::?lrrrﬂi:;d::Irapf:sae | estudiante solicitara por escrito i
la empresa cumple o no con los una nueva auditur'ia deberd de Inversion, Operacion y verificacion del cumplimiento de la
componentes de guditoria solicitar aval aI'Comite de Proyecto Evalu:acif:n modalidad ante el Lider de programa
de Creacicn de Empresa) i
0. Consejo de Facultad - El Comité de
Proyecto de Creacion de Empresa
9. Auditor - Remitir concepto al remitira al Consejo de Facultad el
Comité de Proyecto de Creacion de concepto de evaluacion para su
Empresa respectiva aprobacion o no aprobacion
de la modalidad de grado de creacion
de empresa. “| Portd
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PROCEDIMIENTO PARA OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO -

NORMATIVA NUEVA

1. Oficina de Relaciones y Cooperacidn
Internacional - Apertura y publicacion
de términos de referencia de las
convocatorias en los medios de
comunicacion abiertos a la comunidad
estudiantil.

5. Director (extranjero) Lider, Comité
Curricular - Evaluacion

Opcién de grado - practica en el exterior

2. Oficina de Relaciones y Cooperacion
Internacional Lider, comité curricular -

Seleccion de los estudiantes o egresados no
graduados

3. Lider del programa - Informacion al
Consejo de Facultad que el estudiante fue

seleccionado como practicante en el exterior | |

en la modalidad de opcidn de grado.

4. Estudiante - Presentacidn del informe final

4. Consejo de Facultad — Aprobar la
modalidad de grado, notificara al estudiante,
Lider de programa y Director de la opcion de

grado.

apyy

Universidad Internacional

PROCEDIMIENTO PARA OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO —

NORMATIVA NUEVA

del Trépico Americano

2. Lider del grupo de investigacion -
. . Remitir en el plazo de tres (3) dias
L. Profesor investigador - hébiles la propuesta a la
Presentar la propuesta ante el . .
. . o Subdireccion de Produccidn y
Lider del grupo de investigacion . - L
Divulgacién de la Investigacidn para
dar apertura a la convocatoria.

Opcion de grado - asistente de investigacion

6. Lider del programa académico - Remitir
en el plazo de tres (3) dias habiles la
propuesta de asistente de asistente de
investigacidn como opcion de grado al
respectivo Consejo de Facultad del
programa académico, para que este, emita
resolucidn.

3. Profesor investigador - La evaluacion
y seleccion de los estudiantes o

egresados no graduados, la realizan el o
los investigadores.

7. Lider del programa académico
Motificar al estudiante o egresado no
graduado seleccionado y al profesor

investigador la Resolucién del Consejo
de Facultad.

que el estudiante o egresado no graduado se
encuentra adscrito, que fue seleccionado
como Asistente de Investigacion

5. Profesor investigador o Director de la opcidn
de grado - Informar al Lider de programa en el

4, Profesor investigador - Notificar a

los aspirantes el resultado de la
seleccion.
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Opcion de grado de desarrollo disciplinar

i i _ 3. Estudiante acti . 4. De - Envizr el . . 5. Estudiante acti esad
1. ES_",udlintE il:tl\cDJ 2. Estudiante lante i I'ﬂ\?J egresadgo canc nwiar el =, Comité de traba]o de glEdD _ LI- [E] E- VO, Egresado no
‘egrasado no active, ezresado no graduado - Presentar el anteproyects en ?I plazo Revisar &l antey ecto por parte graduado Presemarlasl
graduada - e Faf:ngadu N anteproyecto ante |z de tres (3] dias habiles 21 el Comits ;e‘rr‘:gohde EI.;;CI a correccionas ante el Comité de
Formalizar matriculz g s Decanaturz enlos términos  f—|  Comité de Trabajo de SR . | I para p | Trabajo de &rado en los casos
Seleccionar la e . aprobacidn, no aprobacion o en la N
del semestre o modakidzd de establecides en &l calendaric Grade de dzsarrollo develucicn de este pars gue corresponda, (10 dias
matricula ional i de |z Facultad de Ciencias disciplinar, desds |z P f' . calendario desde |a notificacian
opcidn de grado P L N - correcciones. (10) dias calendario. : |
Econdmicas y Administrativas Decanatura. de las correccionas)

12. Estudiante activo, 8. Estudiante activo, egrasado no 7. Camite de trabajo de grada -
egresada no graduzdo - 11 Estudiante activo, 10,08 wotificar al 9. Comité de Trabajo graduado -Fresentar por s2gunda D her el ant " e &r
Presentar &l trabzjo de egresade no gradusdo - . d.m - Morcar s de Grado - Designar vez |as correcciones ante el Comité ;ftu:d:lrcea;?t;greuﬁg'gcdre

grado desarrollzdo &l ——  Iniciar el desarrollo del - | EE” i2nte activo o —— 3l director de 3 #——  deTrzbzjo de Grado en los casos fe—y P - =

. - o egresado no graduado y N . . grado para la segunds y Gitima
Directar para su desarrollo disciplinar o al director designade. maodalidad de gue corresponda. |10 dias calendaric correccién, en los casos que
bacian, ji . desde |z natificacion de | i v -
aprabacién, no trabajo de grado @ notiicacion de las corresponda. [10 dizs calendario)
aprobacion. correcciones)

‘_l

20. Jurados - Emitir calificacidn del
trabajo de grado de desarrollo disciplingr
por parts de los jurados-

13, Estudiante activo, 14. Gecano - Remitir £l 15. Juradas - 15 Decana- 17. Decano - Informar al 18. Estudiante activo, egrassdo no graduado - 18, Estudiante active,
egresado no ! trabajo de grado con el Entregar Fijar fecha de estudiante o egnesadn na Realizar las correcciones, &l estl.lldianbe 2 egresado no graduade
eraduado - Entregar cc:nc,_e?tn favclrat.:le al c:!nl:eFlDD astentagion ;raduad.c v &l Director de |z egresado no gradusdo pneselmam.e_l trabajo  director - Realizar
al Cansejo de [* ComitédeTrebzjode F—w debidamente g L L Fw ‘modlidad de desarrelio e grado nuevamentey serdramitidoalos el sustentacién pitiica,
Facuttad y copia en arada, para asignaaion motivado a! 15 dias dxsclpl!nar, |z correcciones jurados e_\:'al uadoresy e ﬁ]ar_a facha parala con el Director de |z
formiato editatie dE"'EIS f3Jl.”!'5595- (s decano (3ﬂ_d|55 siguientes. sugeridas por parte de los sustentacion, que deberd reslizarss dentro de modzlidad de
dizs hahiles) calendaria) juradaos, en caso de ser necesario. los quince [15] dizs habiles siguientes- desarrollo disciplinar,
los jurades evaluad

yelDecano o un
miembro del Comité de
Trabajos de Grado de
desarroflo disciplinar en
sureprasentacion.

apy

PROCEDIMIENTO PARA OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO -

NORMATIVA NUEVA

Desarrollo de la judicatura como requisito de grado para optar

por el titulo de abogado

1. Estudiante - Debe informar por
escrito al programa la decisicn de
realizar la judicatura como como

proyecto de grado.

2. El egresado no graduado, debera informar
a Lider de programa el inicio y el lugar de
realizacion de la judicatura.

3. Estudiante - Adjuntar una carta de la
entidad donde se especifiquen
aspectos tales como fecha de inicig,
fecha de terminacidn, tipo de
vinculacién o contratacidn, horarioy
salario funciones del practicante.
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Opcion de grado desarrollo de monografia como opcion de grado en el programa

de derecho

1. Estudiante - El estudiante o
egresado no graduado debera
realizar un anteproyecto de
monografia

2. Egresado no graduado - El

anteproyecto debera ser

B. Director de la monografia,

elaborara concepto aprobatorio, y el
documento final deberd entregarse

en medio magnético al Comité de

opciones y requisitos de grado del

programa de derecho, para gue
designen a tres (3) jurados
evaluadores

3. Lidler del programa - El Lider de
programa enviard el anteproyecto en el

; p plazo de tres (3) dias habiles al Comité de  f—w
radicado ante Lider de - - ; - .
opcicnes y requisitos de grado del de la menografia que podra consistir en su
programa. - -
programa de derecho. aprobacion, no aprobacion o en la
devolucion de mismo para correcciones.
5. Director del programa - El anteproyecto
7. Egresade no graduado - Una vez el 6. Egresado no graduade - El de la monografia es aprobado, el Comité
estudiante realice el documento final estudiante o egresado no de opciones y requisitos de grado del
de la menografia, lo enviara al graduado podra iniciar con su fe— programa de derecho designaran al

director para su correspondiente
concepto.

monografia y contara con un
término de un afic calendario.

4. El Comité de opciones y requisitos de
grado del programa de derecho - Tendra
un plazo de diez (10) dias hébiles para
‘tomar una decisién sobre el anteproyecto

director de la monografia. El Decano
notificara al estudiants o egresado no
graduado.

4. Jurados - contarén con un plazo
maximo de treinta (30) dias habiles
para entregar su concepto,

10. Comité de opciones y requisitos
de grado del programa de derecho -

debidamente motivado, ante la
Comite de opciones y requisitos de
grado del programa de derecho.

Fijara fecha de la sustentacion, que
debera realizarse dentro de los
quince dias habiles siguientes.

11. Estudiante o egresado no
graduado — debe realizar un
anteproyecto de monografia.

12. Egresado no graduado - EI
anteproyecto debera ser
radicado ante Lider de
programa.

NTO PARA OPCIONES DE TRABAJO DE GRADO — NORMATIVA NUEVA

Opcidn de grado - practica empresarial |

1. Estudiante -
Presentacidn

curricular

2. Comité curriculzr - Revisar y
evaluar la pertinenciz académica

de F'an de del plan de trabsjo, revisars la
trabajo =nte =l coherenciz de la propussts, las
comité

actividades descritas en ellz y el
producto 3 entregar.

direccidn del programa
ingenieriz civil.

3. Lider del programa - Verificacion
de existencia y vigencia del
Convenio institucional, para la
comprobacion del requisito se debe
presentar copia en la oficing de

4. Lider del programa -
Verificacion de requisitos de
estudiante (80%) créditos
aprobadas, {3.5) de
promedio acumulado y

de tener calidad de estudiante

10. Director de Practica y Estudiante -

Wisita de Seguimiento v diligenciz de
formato acta de seguimiento de
acuerdo con el desarrollo de |3 practica
el estudiznte debe de practica se

5. Director de Practica -

8. Estudian
primer i

cumplimiento del 50% inicial

te - Presentacion
informe con el

5. Lider del programa - Verificacidn de
impedimentos y restriccionas por vinculas
conzznguinecs y contractuales Que &l estudiants o
egresado no graduadao sea su cdnyuge(o) compafiero
permanents, o alguno de los parientes dentro del
cuarte grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y/o primero civil, con el representante legal,
personal directivo o de confianza y mansjo yfo
supervisor de |z emprazz y/o instituzidn donde se
realice |z prictica empresarial

Observaciones y

del plan de trabajo en

7. Director de Practica -

comcretars unz segunda reunion en 2l

— Ny - B——  correccionesprimer e Formalizacién de Inicio de -
lugar de Ialpranlca_ent;e TI diractor da informe por parte del de las 220 horas; el informe practica, diligenciamienta par l2 facultad, el supervisor de la
practlca., b supeNFDr =2 emprasay director de practica se debe radicar por medic de del Formato acta de inico Ernple'sa V_EI estudiants
el estudiznte practicante evaluando en ventanilla dnica de de acuerdo con formata practicants dejando en claro lzs
conjunito el desempenio del practicants radicacién (VUR) P condiciones consignadas en los
con las chservaciones pertinentes al instituziona formates de evaluacion y
proceso de mejora. seguimienta.
11. Estudiants - Presentacion segundo - N 14. Director de Practica - Evaluacidn
12, Director de Practica - -
informe con el cumplimienta del 50% - Observeciones 13, Estudiante - finzl y diligenciz de formato acta de 15. Director de Fractica -
restante del plan de trzbajo en relacién corectionas seguntjo 'Ent de evaluacion de desempefic de acuerdo Culminzcion finzl y
con |as 320 horas finzles; el informe informe por parte del mducmg final con el desarrolle de la practica y la diligenciz de formato de
finzl se debe radicar por medio de direcmrp:e practica F calificacian por parte del director de acta Final
ventznillz dnica de radicacion (WUR). P practica y el supervisor de la empresa

relacién con el cumplimiento

6. Director de Practica y estudiante
- Visita y reunidn en 2l lugar de
practica entre el director designado
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Opcién de grado - Desarrollo disciplinar

1. Estudiante - Solicitud de

aprobacion de la realizacion de

la opcidn de trabajo de grado al
Consejo de Facultad,

acompafiada del plan de estudio

&

del programa a desarrollar

2. Consejo de Facultad - Anilisis y
consignacidn en el acta de Consejo de
Facultad de la viabilidad de la realizacion del
primer semestre del programa de posgrado
como opcién de trabajo de grado.

3. Consejo de Facultad - Emision de

@, Estudiante - Solicitud de
aprobacion de la realizacion de la
opcién de trabajo de grado al

5. Consejo de Facultad -
Consignacidn en acta de Consejo de

Consejo de Facultad, acompafiada
del plan de estudio del programa a
desarrollar

7. Consejo de Facultad - Analisis y
consignacidn en el acta de Consejo de
Facultad de la viabilidad de la realizacion
del primer semestre del programa de
osgrado como opcidn de trabajo de grado.

concepto de aprobacidn o no por parte
del Consejo de Facultad al estudiante

4. Estudiante - Una vez aprobada la opcion de
trabajo de grado, debe presentar al Consejo
de Facultad la hoja de vida académica que
debe ser solicitada a la oficina de admisiones

Facultad de la aprobacidn la opcidn
de trabajo de grado

y registro de la Universidad, en donde se
evidencie la aprobacion de la totalidad de las
asignaturas con promedio igual o superior a
tres puntos cinco (3.5)

Port
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8. Listado de anexos:

e Solicitud de opcidn de trabajo de grado
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Version Fecha Cambios
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